Vom Ein-Mann-Betrieb zum international erfolgreichen Spieler

Die Roggentiner SIV AG feiert den 25. Geburtstag in Hohe Diine. Mehr als 400 Mitarbeiter sind beschiftigt und 300 Unternehmen der Energiewirtschaft Kunden.

as den meisten Computer-
Wnutzem wohl nichts sagt,

hatbei mehr als 300 Unter-
nehmen der Energie- und Wasser-
branche im In- und Ausland einen
guten Klang. Sie vertrauen der An-
wendung aus dem Hause SIV AG.
Als Ein-Mann-Betrieb gestartet,
zdhlt das Unternehmen heute
mehr als 400 Mitarbeiter.

Sie waren es vor allem, die Fir-
mengriunder Jorg Sinnig gestern
zum  25. Geburtstag in die
Yachthafenresidenz nach Hohe Dii-
ne eingeladen hatte.

. Wir standen 1990 alle vor einer
Mauer aus Fragezeichen. Die Er-
wartungshaltung war hoch”, erin-
nert sich Sinnig. ,Wir waren alle
Anfang 30 und hatten uns viel vor-
genommen”, ergianzt Vorstands-
kollege Arno Weichbrodt. Mit der
rasanten Entwicklung konnten sie
so nicht rechnen. Namhafte Riesen
wie RWE oder Siemens hatten sich

Staatssekretdrin Ina-Maria Ulbrich
aus dem Energieministerium gra-
tuliert SIV-Griinder )org Sinnig
zum Jubildium. Fotos (4): Thomas Miebuhr

an einer solchen Anwendung ver-
sucht, aber es nicht zur Serienreife
geschafft, lobt Wolfsburgs Stadt-
werke-Chef Frank Késtner die Rog-
gentiner. Vonder SIV AG erhoffter
sich noch einiges mehr auf dem
Weg in die digitale Zukunft.

Zufriedene Mitarbeiter: Projektma-
nagerin Katrin Klimas und die Soft-
ware-Entwickler Benjamin Szyszka
und Lysann Heiseler.

1990 hatten viele Unternehmen
im Land angefangen, sagte Ina-
Maria Ulbrich. ,Da wird in diesem
Jahr noch oft gefeiert”, betont die
Staatssekretérin aus dem Energie-
ministerium, die von der Landesre-
gierung zum Gratulieren geschickt

Werner Rech, als Haustechniker
die ,guie Seele”, und Timo Ziegler
sind 15 Jahre dabei und Ioben das
gufe Klima im Unternehmen.

wurde. Sinnigs ,unkonventionelle
Herangehensweise und die hohe
Risikobereitschaft” lobt Ina-Maria
Ulbrich und ist sich sicher, dass er
sich nicht auf dem Erfolg ausruht.
,Das beste Unternehmen kann
aber nicht ohne Mitarbeiter erfolg-

Vorstand Arno Weichbrodt (r.) und
Nicolas Karsdorf aus dem Vertrieb
freuen sich auf das grofe Fest mit
allen Kollegen.

reich sein, sie sind der eigentliche
Wert.” Timo Ziegler gefiel der Satz.
,Als ich vor 15 Jahren angefangen
habe, waren wir 50. Wir haben uns
gut zusammengerauft.” Und die
SIV AGist auch fiir junge Leute ein
attraktiver Arbeitgeber. Nach

Miinchen zum Studium ging der
Rostocker Benjamin Szyszka. Statt
sich im Stiden einen Job zu suchen,
kam er als Software-Entwickler zu-
rick. ,Die SIV AG hat sich in der
Bewerbungsphase gut angestellt®,
sagt der 27-Jahrige mit einem
Lécheln auf den Lippen. Und auBer-
dem sei es ja nicht das Schlech-
teste, in der Heimat zu arbeiten.
Rostocks  Oberbiirgermeister
Roland Methling wiirde das Orts-
schild am liebsten ein paar Meter
verlegen, um die SIV AG auf stadti-
sches Gebietzu bekommen. Zumin-
dest schenkte er zum Aufhdngen
im Roggentiner Firmengebdude
schon mal ein Schild der Hanse-
stadt. Das jedoch gefiel Broders-
torfs Biirgermeister Hanns Lange so
gar nicht. Er ist froh, dass der Fir-
mensitz der SIV AG Roggentin ist,
an den groben Nachbarn mochte er
das Unternehmen bestimmt nicht
abgeben. Thomas Niebuhr



